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ESTUDIOS Y I)OCUMENTOS PREVIOS

Con la promulgaci6n de La Constituci6n Politica de  1991, las comunidades indigenas de Colombia iniciaron
procesos de recuperacidn de sus territorios con autonomia propia (Ministerio de Cultura de Colombio, 2015),
habida cuenta que la Coustituci6n dio visibilidad al grupo 6tnico cuando reconoci6 en su arti'culo 7 que el
Estado debe protege la diversidad 6tnica cultural de Naci6n (Molina, 2012).
Adieionalmente, el objetivo de quienes participaron en la Asamblea Nacional Constituyente en representaci6n
de grupos etnicos, era buscar el reconocimiento a los indigenas de autonomia para administrar sue territorios,
prevalencia de su lengua y atender diversidad cultural y social (Arbelaez & Velez, 2008).

En  la actualidad,  la  noci6n  de  "pueblos  indigenas  "constituye  m5s  que  un  simple  termino  con  el  cual  se
denomina a un aglomerado social; al respecto, seria mds preciso decir que constituye rna categoria trav6s de
la cual se desarrollan luchas politicas legales, sociales y academicas.
La Constituci6n Politica de 1991, estableci6 el inicio de rna nueva era de protecci6n legal de los derechos de
los pueblos indfgenas, especialmente en lo que concieme por lo memos a su reconocimiento oficial. Ademas,
tanto los preceptos de la constituci6n y la jurisprudencia ham permitido que las normas positivas, propias del
derecho occidental se utilicen en favor de las comunidades indigenas,  sin por ello dejar de lado sus usos y
costumbres. Es decir, se mantiene su propio sistema de derecho, aquel que denominan como Ley de Origen.
Derecho Mayor o Derecho Propio, pues  los pueblos  indigenas buscan que  sus derechos  se materialicen de
manera mds eficaz y agil.

Los derechos de los pueblos indigenas remiten al concapto angular del derecho a la distintivita. Se refiere a la
posibilidad respetable y valorable para cousiderarse a si mismos como diferentes y a ser respetados como tales,
bajo el principio de que unas diferencias culturales no son mas valiosas otras. Se establece asi, a partir de la
igualdad, un sistema de equivalencias donde el derecho a la diferencia es sin6nimo del derecho a la distintivita,
a la  particularidad.  En  ese  sentido  surgi6  la  figura  de  los  Planes  integrales  de  Vida  en  las  comunidades
indigenas. Para el efecto, resulta forzoso indicar que la ley I 52 de 1994 o Ley Onginica del Plan de Desarrollo,
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sus usos y costumbres, deteminen la debida planificaci6n en beneficio de su colectividad.

La Ley  del  4  de  marzo  de  1991,  los  pueblos  interesados,  deberin tener el  derecho  de  decidir  sus propias
prioridades en lo que atafie al proceso de desarrollo, en la medida en que este afecte a sus vidas, creencias,
Instituciones y bienestar espiritual y a fas tierTas que ocupan o utilizan de alguna manera, y de controlar en la
medida de lo posible, su propio desarrollo econ6mico, social y cultural.
Partiendo  de  lo  antes  mencionado  surgi6  la  figura  de  los  Planes  lntegrales  de  vidas  en  las  comunidades
indigenas, un referente similar del Plan de desarrollo, Io que ha significado la exigencia de que los 31 teITitorios
indigenas  debar  construir  sus  Planes  de  Vida,  para  tener  un  horizonte  de  inversion  y  desarrollo  de  sus
comunidades y  territorios,  de  ello  que  la continuidad  de  los pueblos  esta  directamente  relacionada con  el
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mejoramiento  integral  de  la  calidad  de  vida  de  fas  familias  y  comunidades  indigenas  que  habitan  en  el
resgundo.

EI Decreto 1953 de 2014, conocido tambien como el decreto Aut6nomatico en su materializaci6n se desarrolla
en gran parte el Derecho de la Autonomia lndigena reconocida para ellos como un Derecho Fundamental.

E]  Decreto  1953  de  201  4, contiene y  Desarrolla normativamente  la posibilidad de  la contrataci6n con  las
onganizaciones  indigenas  de  los recursos  de  Salud,  Educacich,  Transferencias provenientes  del  SGP y  los
recursos del ICBF en relaci6n con los programas de atenci6n a la poblaci6n infantil.
Uno de  los principales elementes tener en  cuenta,  es que  los territorios  indigenas al ser reconocidos  en la
modalidad de Resguardos, se van asimilando la categoria de Entidades Territoriales Especiales.

®Eldecretol088del993,introducelafigurajuridicadeAsociacionesdecabildosyAutoridadestradicionales

elevadas a rango de Autoridades de Derecho Pdblico de Cardeter Especial, con personeriajuri'dica y patrimonio
propio y facultades para promover el desarrolle integral de sue comunidades.

a

Para la ejecuci6n de los recursos y los proyectos de las comunidades indigenas, se deben aprobar en conjunto
con la Administraci6n Municipal y la Autoridades del Resguardo, sin perder evidentemente la capacidad de
control y veeduria a la vez en ambos casos. Elementos relacionados y fortalecidos basindose en el principio
del  respeto  a  la  autonomia,  principio  central  constitueional  para  los  pueblos  indigenas  que  fortalece  su
pervivencia: ello ratificado en sentencia C 921  de 2007.
El  decreto  1953  de  2074  constituy6  Instrumento  Juridico  que  permiti6  avanzar  en  la  materializaci6n  del
principio constitucional de respeto y garantia de la diversidad etnica y cultural, en el sentido de consolider la
autonomia politica, administrativa y juridica de los Pueblos lndi'genas en Colombia, es mas, 1a norma es un
hito historico en el desarrollo efectivo de Los principios fundamentales de la carla politica.

El articulo  13 de la Ley  1150 de 2007, establece que las entidades estatales que por disposici6n legal cuenten
con un  regimen  contractual  distinto  al  del estatuto general  de  Contrataci6n  de  la Administraci6n  Pfrolica,
aplicaran en desarrollo de su Actividad contractual, acorde con su regimen legal especial, los principios de la
funci6n  administran  y  la  gesti6n  fiscal  de  que  tratan  los  articulos  209  y  267  de  Constituci6n  Politica,
respectivamente  segivn  sea  el  case  y  estaran  sometidos  al  regimen  de  inhabilidades  e  incompatibilidades
previstos legalmente para la contrataci6n estatal.

EI C6digo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo CPACA - adoptado por la
Ley  1437 de 2011  deflne, en su articulo 3, el alcance de tales principios. Adicionalmente y en relaci6n con la
moralidad, el artieulo del Decreto Icy 019 de 2012 detemina que "La actuaci6n administrativa debe cefiirse a
los postulados de la etica y cumplirse con absoluta transparencia en inteies comdr. En tat virtud, todas fas
personas y los servidores pdblicos estal obligados a actuar con rectitud, 1ealtad, honestidad en las actuaciones
administrativas".   EI   Manual  de   contratacich   adoptado  por  EL   RESGUARDO   INDIGENA  MONDO
MONDOCITO, tiene como objeto, establecer los procedimientos intemos que se desanollarin en las diferentes
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etapas del proceso de contrataci6n para la adquisici6n de bienes, obras y servicios que requiera a Organizaci6n
lndigena para el cumplimiento de sus funciones, metas y objetivos institucionales.

Los contratos que celebre EL RESGUARDO INDIGENA MONDO MONDOCITO, estarin encaninados al
cumplimiento de los fines estatales a su cargo, es decir a la continua y eficaz prestaci6n del servicio pdblico y
la efectividad de Los derechos  intereses de  los  administrados que colaboran con  ella en  la consecuci6n de
dichos fines. En desarrollo de lo establecido en la resoluci6n niinero 001  de 15 de febrero de 2024, por medio
del cual  se adopto el manual de contrataci6n de EL RESGUARDO INDIGENA MONDO MONDOCITO,
estableci6 en su articulo 20 las fases de selecci6n dentro de la actividad contractual entre ellas la contrataci6n
directa, cuyo procedimiento se desarrolla en el capitulo V modalidad de contrataci6n. Los siguientes son los
estudios previos que sirven de soportes para la contrataci6n cuyo objeto es OPERADOR LOGISTICO PARA

®FED4::zbAGR[cEAL€#EtluN[i[E&NDEdFs#ziusMTERNOTsO§Opdr#[ifR:5SERAf3€Np¥OpcFs8:Is£
ENSENANZAS Y APRENDIZAJES, MATERIALES I)IDACTICOS, LIBROS REGLAMENTARIOS,
KITS ESCOLARES, PAPELERIA, MOBILIARIOS Y TRANSPORTE, EN LAS INSTITUCIONES Y
SHDF EDUCTAIVAS FILIALES AL RESGUARDO INDIGENA MONDO MONDOCITO.

ANALISIS     SOBRE     LA     CONVENIENCIA     DE     LA     REALIZACION     DE     LA
CONTRATACI0N   Y   DESCRIPCI0N   DE   LA   NECESIDAD   QUE   SE   PRETENDE
SATISFACER.

a

La  Constituci6n  Politica de Colombia,  en su Articulo  1°,  establece  que  Colombia es  un  Estado  Social  de
Derecho,  organizado  en  forma  de  Reptlblica  unitaria,  descentralizada,  con  autonomia  de  sus  entidades
territoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo
y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del inter6s general." A su vez el articulo
209.  Estatuye  que  La funci6n administrativa esti al  servicio de  los  intereses generales y  se  desarolla con
fundamento   en   los   principios   de   igualdad,   moralidad,   eficacia,   economia,   celeridad,   imparcialidad   y
publicidad, mediante la descentralizaci6n, la delegaci6n y la desconcentraci6n de funciones. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

EL RESGUARDO INDIGENA MONDO MONDOCITO , dando cumplimiento al Contrato No 015 de 2026
suscrito  con  -  GOBERNACION  DEL  CHOC6-  SECRETARIA  DE  EDUCACION DEPARTAMENTAL
DEL CHOC6 y, con el objetivo de buscar el mejoramiento de la calidad de la atenci6n a las comunidades
indigenas  en  los  diferentes  municipios  del  Departamento  del  Choc6,  por  ende  pretende  satisfacer  las
necesidades haciendo un analisis retrospectivo en el que el gobiemo colombiano no ha brindado educaci6n con
calidad y  cobertura a los pueblos  indigenas  especialmente  en el  Departamento  del  Choco,  es por ello  que
desesperados por esa triste realidad y amparados en Decreto Ley 2500 de 2010 unificado en el Decreto  1075
de 2015 que reglamento de manera transitoria la contrataci6n de la administraci6n educativa con cabildos y
autoridades  tradicionales  indigenas,  asociaciones  de  autoridades  tradicionales  indigenas  y  organizaciones
indigenas en el marco de la implementaci6n del sistema educativo indigena propio, Organizaciones como EL
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RESGUARDO INDIGENA MONDO MONDOCITO , comprometida con la transformaci6n y cambio de las
comunidades indigenas del Choc6, consiente que esto solo se logra a traves de rna educaci6n con calidad y
cobertura, asumimos el reto de administrar el servicio ptiblico de educaci6n en nuestras comunidades. En el
que se permita brindar un servicio educativo con calidad y cobertura en igunldad de condiciones que el resto
de la poblaci6n colombiana, y que ademds sea competitivo para los indigenas en este mundo globalizado.

Ante este respecto EL RESGUARDO INDIGENA MONDO MONDOCITO en virtud del Decreto 2500 de
2010,  tiene  entre  sus competencias  administrar  la prestaci6n  del  servicio  educativos  de  los  nifios,  nifias y
j6venes de las comunidades adscrita a la asociaci6n y reconocidas por el Ministerio del Interior.

Por lo antes expuesto y con el fin de der soluci6n a la problematica es conveniente llevar a cabo el presente
proceso de Contrataci6n en busca de un contratista que se encargue de: OPERADOR LOGISTIC0 PARA
REALIZAR  EL  SUMINISTRO  DE  INSTRUMENTOS  PARA  LA  PLANEACI0N  Y  PRACTICA
PEDAGOGICA  QUE  UTILIZAN  LOS  MAESTROS  COMUNITARIOS  EN  LOS  PROCESOS  I)E
ENSENANZAS Y APRENDIZAJES, MATERIALES DIDACTICOS, LIBROS REGLAMENTARIOS,
KITS ESCOLARES, PAPELERIA, MOBILIARIOS Y TRANSPORTE, EN LAS INSTITUCIONES Y
SEDE EDucTAIVAs FILIALns AL RESGUARDo INDIGENA MONDo MONDoclTo.

2. TIPO DH CONTRATO. El contrato resultante del presente proceso de selecci6n es de SUMINISTRO

2.I   OBJETIVO  A  CONTRATAR  CON  SUS  ESPECIFICACIONES  E  IDENTIFICAC16N  DEL
CONTRATO A CELEBRAR.

2.1.I. OBJETIVO: Teniendo en cuenta que EL RESGUARDO INDIGENA MOND0 MONDOCITO, debe
contratar,  habfa de celebrarse un contrato de  SUMINISTRO, cuyo objeto es OPFRADOR LOGISTIC0
PARA   REALIZAR   EL   SUMINISTRO   DE   INSTRURENTOS   PARA   LA   PLANEACION   Y
PRACTICA   PEDAGOGICA   QUE   UTILIZAN   LOS   MAESTROS   COMUNITARIOS   EN   LOS
PROCESOS  DE  ENSENANZAS  Y  APRENDIZAJES,  MATERIALES  DIDACTICOS,  LIBROS
RHGLAMENTARIOS, KITS ESCOLARES,  PAPELERIA, MOBILIARIOS Y TRANSPORTE,  EN
LAS INSTITUCIONES Y SEDE EDUCTAIVAS FILIALES AL RESGUARDO INDIGENA MONDO
MONDOCITO.

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

KITS ESCOLAR DE TRANSICION

CANTIDAI) DETALLE
42 COMPUTADORES DE MESA
2, comurADOREs pORTATILEs
63 ALMOHADILLA PARA MOUSE
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63 REGULADORES DE ELECTRICIDAD
2, SCANNER EPSON DIGITALES

a FOTOCOPIADORA
2, IMPRESORAS EPSON L3210
i CAMARAS FOTOGRAFICAS PROFESIONALES
i TRIPODES
2' VIDEOBEAN EPSON
63 CABLES HDMI 20 MTRS
2' CA13LES DE EXTENSION DE ENEREIA 20MTS
4J SILLAS EREONO MICAS

300 PLIEGOS CARTULIN AS
i BATERIAS DE CAMARAS PROFESIONAL

/i REMORIAS DE USB 64F:b PARA CAMARAS
i MCROFONO DE SOLAPA PARA CAMARA ANDROID

200 PLIEGOS DE CARTON PAJA 70 X loo cm
ZOO CAJA DE MARCADORES BORRABLES
'00 CAJA DE MARCADORES PERMANENTE PUNTA GKUESA
loo CAJA DE MARCADORES PERMANENTE PUNTA DELGADA
'00 CAJAS MARCADORES RESAl,TADORES - VARIOS COLORES
45 TARRos DE TINTA DE ImREsoRA A COLOR
45 TARROS DE TINTA NEGRA PARA IMPRESORA
4j TINTA NEGRA PARA FOTOCOPIADORA
4j TINTA DE COLORES PARA FOTOCOPIADORA

300 CINTA PAPEL ANCHA
80 JUEGO DE LAMINAS DIDACTICAS PARA TODAS LAS AREAS EDUCATIVAS
2j LIBROS DE MATRICULA
60 LIBROS DE CALIFICIACIONES

1000 LIBROS DE MATEMATICA DE 6 A 1 1
1000 LIBROS DE FISICA DE 6 A  1 1
1000 LIBROS DE BIOLOGIA DE 6 A 1 I
1000 TABLAS PERIODICAS
1000 LIBROS DE ESPANOL DE 6 A I 1
1000 LIBROS DE SOCIALES DE 6 A  1 I

20 CARPETA ACORDEON SEPARADORA DE PAPELES
1500 CARPETAS 4 ALAS
600 ENCICLOPEDIAS
/JO RESMA DE PAPEL OFICIO X CAJA
200 RESMA DE PAPEL CARTA X CAJA
J20 AZ 2 HUECOS CARTA

"FORTALECIEND0 LA LUCHA POR EL PUEBLO"

Cr 2 N° 24® -17 Barrio. Yesca Crande
2 piso OFICINA N° 204 Celular:  3145152234-3148799562

Col.reo : resguardomon domondocito 1 996@gmai I.co in
Quibd6-Choc6



EunErm mTlo
Version: 01RESGunRIio INDIGENn HONI)o HONliouTo

rmon]O DE TAlio

•.ii=isuNIIiAi], TERAITORIO, OnTun y AUTONom
NIT: 9 0 1 2 3 9 9 7 0 -5

/,0 AZ 2 HUECOS OFICIO
300 PAOUETES CARPETAS OFICIO CON GANCHOS
joo PAOUETES CARPETAS CARTA CON GANCHOS
120 AZ TRES HUECOS
20 TONNER PARE IMPRESORA BROTHER
100 LAPICEROS NEGROS X CAJAS
80 LAplcEros Ro]os x cAJAs
'00 LAPICEROS AZULES X CAJAS
50 BORRADORES PARA TABLEROS
i PREPARADORES DE CLASE

600 CALCULADORAS
jo SOBRES DE MANILA TAMANO CARTA X PAOUETE
jo SOBRES DE MANILA TAMANO OFICIO X PAOUETE
100 CAJA GANCHOS CLIPS PEOUENOS
100 CAJA GANCHOS CLIPS MARIPOSA
'00 CAJAS DE GANCHOS PARA COSEDORA
/'j COSEDORAS

i SACAGANCHOS
jo PERFORADORAS 2 HUECOS
jo PERFORADORAS 3 HUECOS
jo PAOUETES DE SEPADORES DE COLOR DE DOCUMENTO EN CARTON

70
PAQUFTES DE SEPADORES EN COLOR DE DOCUMENTO EN ACRILICO 0

PLASTICO
24, BOTELLAS DE COLBON GRANDES
loo SILICONA LID.UIDA
40 CAMPANAS
40 HUELLEROS

9 TINTAS PARA HUELLEROS
jo TIJERAS GRANDES POR UNIDAD
jo DISCOS DUROS EXTRAIBLES 1 TERA
jj MEMORIAS USB DE 32 f{b
4j ESCOBAS
4J TRAPEROS
4j RECOGEDORES

200 BOLSAS DE BASURA GRANDE POR PAOUETE
200 BOLSAS PARA BASUREROS PEC)UENOS POR PAOUETE
80 PITOS
00 TARJETAS PARA MICROFUTBOL

joe LASOS PARA SALTAR
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'jo CRONOMETROS
ZOO JUEGOS DE CONOS DEPORTIVOS
/jo BALONES DE FUTBOL
600 INIFORRES DEP ORTIVOS
100 BALONES DE VOLEIBOL
99 BALONES DE BALONCESTO
/JO ARCO CON MA1,LAS DE MICROFIJTBOL
jo MAYAS DE VOLEIBOL

210 MESAS PARA GRADO PREESCOLAR
500 SILLAS RIM
100 TABLEROS ACRILICO
'0 BAFLES

TOTAL CANASTA COMPLETA

/ BOLSO ESCOLAR BORDADO MORRA|`
/ CARTUCHEIIA MEDIANA EN LONA UNICOLOR 1 CIERRE
J BORRADOR NATA 624
/ CARPETA CON RESORTE TAMANO MAE LIGA OFICIO PLASTICA SEGURI

O FICIO PLASTIFICADA CON GANCHO LEGAJADOR

/ BLOCK DE DIBUJO FAMA 70 HOJAS BLANCAS SIN RAyA
2 CUADERNOS I)E 100 HOJAS COCII)O FAMA 100-1 MARFIL

RAYADOS
/ CUADERNOS DE 50 HOJAS COCII)O FAMA 50-I MARFII,
/ CAJA DE TEMPERAS X6 MARFIL X6 CON PALETA MEZCLADORA

PINCEL
I PINCEI. DELGADO NUMERO 1 MADERA
/ PINCEI, GR:UESO NUMERO 5 MAI)ERA
I CAJA DE COLORES X12 AR:TESCO 12+2 PUNTA GRUESA 4MM

SACAPUNTA
/ SACAPUNTA METALICO METAI.ICO VERI)E MOR 1002-M
/ LAIIZ No2 TRIANGULAR AMARILLO ARTESCO
J CAJA CRAYONES MEDIANOS MARFIL JUMBO X10
/ TIJERA PUNTA ROMA IMPORTACION
/ PLIEGOS PAPEL BARRILETE PAQUE X10 SURTII)O

COLORES SURTIDO
J PEGASTICK EN BARRA TRITON 21 GR
/ R:OmECABEZAs APRENDE X42 PIEZAS ARMA TODO
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/ ESCARCHA COLORES TUBO MIRELLA X5 SURTIDO
7 BLOCK IRIS MARFIL 3 5 HOJAS
J PAquETE GRANDE DE PLASTILINA LARGA MARFIL X13

X12
VALOR FIT POB ESTUDIANTE

TOTAL ALUMNOS :  210

KITS ESCOLARES PRIMARIA (GRADO PRIMERO)
CANTIDAD NOMBRE DEL ELEMENTO NOMBRE / MATERIAL

/ BOLSO ESCOLAR BORDADO MORRAL

®

/ CARTUCHERA MEDIANA EN LONA UNICOLOR 1 CIERRE
J BORRADOR NATA GRANI)E 612
2 IAPICER:OS INEGRO, ROJO Y AZUI,) MARFIL BARRA NARANJA PUNTA FINA

0.7MM
J CUADERNOS DE S0 HOJAS RAYADOS coclDo FAun

GRENDES
2 CUADERNOS DE 100 HOJAS coclDO FAun

RAYADOS, GRANI)ES Y COSIDOS
2 CUADEENOS DE loo HOJAS COCIDO FAMA

REGLETA, GRANI)ES Y COSII)OS
J BLOCK I)E I)IBUJO FAMA 70 IIOJAS BLANCAS
J PAQUETE GRANDE DE PLASTILINA LARGA MARFIL X13

X12
/ PINCEL I)ELGADO NUMERO 1 MADERA
/ PINCEL GRUESO NUMERO 5 MAI)ERA
J CAJA TEMPERAS X6 MARFIL PAI,ETA MERCLADORA PINCEL
J CAJA DE COLORES X12 ARTESCO 12+2 PUNTA GRUESA 4MM

SACAPUNTA
J SACAPUNTA METAIICO METALICO VERDE MOR 1002-M

LAPIZ No2 TRIANGULAR AMARILLO ARTESCO
/ LAPIZ ROJO AR:TESCO CHEO_UEO
/ CAJA CRAYONES MARFIL CORTOS X12
/ PEGASTICK EN BARRA TRITON 21 GR
/ ROMPECABEZAS APRENDE X42 PIEZAS ARMA TODO

ESCARCHA COLORES TUBO MIRELLA X5 SURTIDO
/ BLOCK IRIS MARFIL 3 5 HOJAS
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/ JUEGO GEOMETRICO REGLA, COMPAS CON LAPIZ ,
TRANSPoRTADo, EscuAI)RA 45o r 6oo

fyunFIL
/ TIJERAS PUNTA ROMA IMPORTACION

VALOR KIT POR ESTUDIANTE
TOTAL ALUMNOS :  426

KITS ESCOLARES PRIMARIA (GRADO SEGUNDO)
CANTIDAD NOMBRE I)EL EI,EMENTO NOMBRE / MATERIAL

J BOLSO ESCOLAR BOIWADO MORRAL
CARTUCHERA MEDIANA EN LONA UNICOLOR 1

CIERRE
/ BORRADOR NATA 612
2 LAplcEROs arEGRO, Roioi MARFIL BARRA NARANJA PUNTA FINA

0.7MM
J CUADERNOS DE 50 HOJAS RAYADOS COCIDO FARE

GRANDES
2 CUADERNOS I)E 100 HOJAS COCIDO FAMA

RAYAI)OS, GRANI)ES Y COSII)OS
2 CUADERNOS DE loo HOJAS COCIDO FAMA

REGLETA, GRANDES Y COSIDOS
/ BLOCK DE DIBUJO FAMA 70 HOJAS BLANCAS
J PAQUETE GRANDE DE PLASTILINA LARGA MARFIL X13

X12
J CAJA TEMPEus X6 MARFIL PALETA MERCLADORA PINCEL

PINCEL DELGADO NUMERO 1 MADERA
/ PINCEL GR:VESO NUMERO 5 MADERA
I CAJA DE CoLORES xn ARTESCO 12+2 PUNTA GRUESA 4MM

SACAPUNTA
/ SACAPUNTA METALICO METALICO VERDE MOR 1002-M
/ IAIIZ N02 TRIANGULAR AMARILLO ARTESCO
/ LAPIZ ROJO ARTESCO CHEQUEO
J CAJA CRAYONES MARFIL COB:TOS X12
/ PEGASTICK EN BAREA TRITON 21 GR
/ ESCARCHA COLORES TUBO MIRELLA X5 SURTII)O
/ BLOCK IRIS MARFIL 35 HOJAS
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/ JUEGO GEOMETRICO REGLA, COMPAS CON LAPIZ ,
TRANSPORTADO, ESCUADRA 450 ¥ 60o

RARFII`
TIJERAS PUNTA ROMA IMPORTACION

VALOR FIT POR ESTUDIANTE
TOTAL ALUMNOS :  366

KITS ESCOLARES PRIMARIA (GRADO TERCERO)
CAVTIDAD NOMBRE DEL ELEMENTO NOMBRE / MATERIAL

J BOLSO ESCOLAR BORDADO MORRAL
I CARTUCHERA MEDIANA EN LONA UNICOLOR 1

CIERRE
J BORRAI)OR NATA 612
2 LAlilcEROs prEGR:a, Roioj MARFIL BARRA NARANJA PUNTA FINA

0.7MM
7 CUADEENOS I)E 50 HOJAS RAYADOS COCIDO FAMA

GRANDES
CUADERNOS I)E 50 HOJAS COCIDO FAMA

CUAI)RICULADO GRANI)ES
2 CUADEENOS DE 100 HOJAS coclDO FARE

RAYADOS, GRANDES Y COSIDOS
2 CUAI)ERNOS I)E 100 HOJAS COCIDO FAMA

CUADRICULAI)O, GRANDES Y
COSIDOS

/ BLOCK DIE DIBUJO FAMA 70 HOJAS BLANCAS
7 PAquETE I)E 8 CARTULINAS PLANA COLORES VIVOS IM x 10

COLORES SURTII)O
CAJA I)E Col.ORES X12 ARTESCO 12+2 PUNTA GRUESA 4MM

SACAI'UNTA
I SACAPUNTA METALICO METALICO VERDE MOB 1002-M
J LAPIZ N2 TRIANGULAR AMARILLO ARTESCO

LAPIZ ROJO ARTESCO CHEOUEO
/ PEGASTICK EN BARRA TRITON 21 GR

BLOCK IRIS MARFIL 35 HOJAS
/ JUEGO GEOMETRICO REGLA, COMPAS CON LAPIZ ,

TRANSPOR:TADO, ESCUADRA 45o ¥ 60o
MARFIL

"FORTALECIENDO LA LUCHA POR EL PUEBLO"

Cr 2 N° 24a -17 Barrio. Yesca Grande
2 piso OFICINA N° 204 Celular: 3145152234-3148799562

Correo : resgu ardomondomon docito 1 996@gmail.com
Quibd6-Choc6



--`                I.--

ENI!ERA mTIO
Versi6n: 01RE§Gurmo iNDreENA MONlio Moxpot[TO

Munqplo DE TAI)o
uNmAli, TErmoRIo, onTun v AUTONOMiA

•`-I.-i                  --NIT: 9 0 1 2 3 9 9 7 0 -5

/ TIJERAS PUNTA ROMA IMPORTACION
VALOR KIT POB ESTUDIANTE

TOTAL ALUMNOS :  362

FITS ESCOLARES PRIMARIA (GRADO CUARTO)
CANTIDAD NOMBRE DEL ELEMENTO NOMBRE / MATERIAL

BOLSO ESCOLAR BORI)ADO MORRAL
/ CARTUCHERA MEDIANA EN LONA UNICOLOR 1

CIERRE

0

J BORRADOR NATA 612
2 LAplcEROs avEGRO, Rolo) MARFIL BARRA NARANJA PUNTA FINA

0.7MM
/ CUADEENOS DE 50 HOJAS RAYAI)OS COCIDO FAMA

GRANDES
CIJAI)ERNOS DE 50 HOJAS COCIDO FAMA

CUADRICULADO GRANDES
2 CUADERNOS DE 100 HOJAS CoCIDo FARE

RArAI)os, GIIANDEs y coslDoS
2 CUADEENOS DE loo HOJAS COCIDO FAMA

CUADRICULADO, GRANDES Y
COSII)OS

J BLOCK I)E I)IBUJO FAMA 70 HOJAS BLANCAS
J CARPETA CON GANCHO TAMANO CARTON CON GANCHO PLASTICO

OFICIO
J CAJA DE COLORES X12 ARTESCO 12+2 PUNTA GRUESA 4MM

SACAPUNTA
/ SACAPUNTA METAIICO METALICO VERI)E MOR 1002-M
/ LAPIZ No2 TRIANGUIAR AMARILLO AR:TESCO
/ PEGASTICK EN BARRA TRITON 21 GR
/ JUEGO GEOMETRICO REGLA, COMPAS CON LAPIZ,

TRANSPORTADO, ESCUADRA 45o y 60o
MARFIL

/ TIJERAS PUNTA ROMA IMPOR[TACION
/ DICCIONARIO ESPANOL BASICO ILUSTRADO MARFIL

VALOR KIT POB ESTUI)IANTE
TOTAL, ALUMNOS:  312
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FITS ESCOLARES PRIMARIA (GRAI)O a_UINTO)
CANTIDAD NOMBRE DEL ELEMENTO NOMBRE / MATERIAL,

/ BOLSO ESCOLAR BORI)ADO MORRAL
/ CARTUCHERA MEDIANA EN I.ONA UNICOLOR 1

CIERRE
J BOI-OR NATA 612
2 LAplcEROs avEGRO, Rolo) MARFII. BARRA NARANJA PUNTA FINA

0.7MM
J CUAI)EENOS DE S0 HOJAS RAYADOS COCII)O FAMA

GRANDES

®

J CUADERNOS DE 50 HOJAS CoclDo FAun
CUADRICULAI)O GRANDES

2 CUADERNOS DE 100 HOJAS COCIDO FAMA
RAYADOS, GRANDES Y COSII)OS

2 CUADEENOS DE 100 HOJAS COCII)O FARE
CUADRICULADO, GRANI)ES Y

COSIDOS
BLOCK I)E DIBUJO FAMA 70 HOJAS BLANCAS

/ CAJA I)E COLORES X12 ARTESCO 12+2 PUNTA GHUESA 4MM
SACAPUNTA

I SACAPUNTA METALICO METALICO VERDE MOR 1002-M
J IAPIZ N02 TRIANGULAR AMARILI,O ARTESCO
/ PEGASTICK EN BARRA TRITON 21 GR
/ BLOCK IRIS MARFIL 35 HOJAS
/ JUEGO GEOMETRICO REGIA, COMPAS CON LAPIZ,

TRANSPORTAI)O, ESCUAI)RA 45o y 6oo
MARFIL

/ TIJERAS PUNTA ROMA ImoRTAcloN
J DICCIONARIO ESPANOL BASICO ILUSTRADO MARFIL

VALOR FIT POR ESTUDIANTE
TOTAI„ ALUMNOS:  299

KITS ESCOLARES SECUNDARIA Y MEDIA
CANTIDAD NOMBRE I)EL ELEMENTO NOMBRE / MALTERIAI.
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®

/ BOLSO ESCOLAR BORDADO MORREL
/ CARTUCHERA MEI)IANA EN LONA UNICOLOR I

CIERRE
BORlunoR NATA 612

2 LAplcEROs avEGRO, R:O]O) MARFIL BARRA NARANJA PUNTA FINA
0.7"

/ CUADERNOS I)E S0 HOJAS RAYADOS COCIDO FARE
GRANI)ES Y COSIDOS

/ CUADEENOS CUAI)RICULAI)OS DE COCIDO FAMA
50 HOJAS RAYAI)OS Y COSII)OS

2 CUADERINOS RAYADOS DE 100 COCIDO FAMA
HOJAS COSIDOS

2 CUADEENOS CUAI)RICULAI)OS I)E COCIDO FAMA
100 HOJAS COSIDOS

/ CALCULADORA CIENTIFICA KADIO 240 FUNCIONES
J BLOCK DE I)IBUJO FAMA 70 HOJAS BLANCAS
J PINCELES PLANOS DE NILON FRANCO 8 PLANO 27531 F SHORT
/ PINCEL DELINEADOR DE NILON PINCEL DELINEAI)OR DE NILON 000
/ PINCEI. REDONDO DE NILON FRANCO 6 REDONDO 27506R SHORT
5 VINILOS MEDIANOS (COLORES POWER COLOR 125CC ACRILICO

PRIMARIOS)
CARPETA CAFE TAMANO CARTA CARTON CON GANCHO PLASTICO

LEGAJADOR PLASTICO
/ CAJA DE COLORES X12 ARTESCO 12+2 PUNTA GRUESA 4MM

SACAPUNTA
/ JUEGO GEOMETRICO REGLA, COMPAS CON LAPIZ ,

TRANspoR:rADO, EscuADRA 4sO y 600
MJanFIL

/ SACAPUNTAS METALICO METALICO VEREE MOR 1002-M
J LAPIZ N°2 TRIANGULAR AMARILLO ARTESCO
I TIJERA PUNTA ROMA IMPORTACION
7 CORRECTOR ARTESCO LAPIZ 9 ML GRANI)E AZUL
/ RESALTADORES ARTEsco Erdg REDONDo
J DICCIONARIO ESPANOI. BASICO II.USTRADO MARFII,

VALOR KIT POR ESTUDIANTE
TOTAL, ALUMNOS:   1535
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Nro MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO

/ BAGADO CE INDIGENA MINDALECIO CAMPAlqA

2 BAGAD6 CE INDIGENA MINDALECIO CAMPANA
3 BAGADO CE INI)IGENA MINDALECIO CAMPANA

BAGADO CE INDIGENA MINDAl,ECIO CAMPANA
5 EL CANTON I)EL SAN PABLO CE INDIGENA CAMPO BONITO DE

TARIDO
6 EL CANTON DEL SAN PABLO CE INI)IGENA CAMPO BONITO I)E

TARIDO
7 N0vlTA CE INl)IGENA DE SABALETERA

6 N0vlTA CE INDIGENA DE SABALETERA
9 NOvITA CE INI)IGENA DE SABAI.ETERA

JO N0vlTA CE INDIGENA DE SABA1,ETERA
/J NOvlTA CE INDiGENA DE SABALETERA
J2 RIO IRO CE INDIGENA I)E ALTO BONITO

J3 RIO IRO CE INDIGENA DE ALTO BONITO
/4 RIO IRO CE INDIGENA DE ALTO BONITO
/5 ''`.1',a

IE INDIGENA I)E MONDO
/6 TADO IE INDIGENA I)E MONI)O
77 TADt) IE INDIGENA I)E MONDO
/8 T.\ D|' IE INDIGENA DE MONDO

® /9 TAI)I) IE INDIGENA DE MONDO
20 T..loo IE INDIGENA DE MONDO

2J 'r..1nt' IE INDIGENA I)E MONI)O

EI CONTRATISTA, que fuere seleccionado para ejecutar el presente contrato, deberd brindar a la organizaci6n
de todas las condiciones t6cnicas, de herramienta y personal que se requieran para cumplir con el objeto del
contrato que fuere celebrado bajo los siguientes lineamientos:

4. PLAZO DE EJECUCI0N El plazo para la ejecuci6n del contrato es de noventa (90) di'as, a partir de la
firma del acta de inicio del contrato.
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El contrato resultante del  presente proceso de  selecci6n podra ser terminado  en cualquier momento por el
incumplimiento de las obligaciones estipuladas entre las partes.

4.1. LUGAR DE EJECUC16N

El  contrato resultante  se  ejecutara  en  las  instituciones y  sedes  educativa  de  los  municipios  donde  Mondo
Mondocito administra la educaci6n.

5. PRESUPUESTO PARA EJECUCION DEL CONTRATO:

qgso4r5B.?.#oE3.8.?`#ctieEe|uvnAprREejioDd6:'ucAu:,Rc:n¥:;.3due`:,I?!:roes,¥'at::fE'scDaEi:I.s?S
proyecto 6.2. de la canasta educativa 2026.

5.1.   ANALISIS  TECNICO  Y  ECONOMICO  QUE   SOPORTA  EL   VALOR  ESTIMADO  DEL
CONTRATO:

El valor econ6mico se basa en los estudios realizados por Mondo Mondocito con base en la canasta educativa
presentada y avalada por la Seoretaria de Educaci6n Departamental del Choc6. donde se tiene en cuenta los
gastos de 6,I lnstrumentos para la planeaci6n y practica pedag6gica que utilizan los maestros comunitarios elm
los procesos de ensefianzas y aprendizqjes, materiales didacticos, libros reglamentarios, kits escolares, que se
puede llegar a necesitar para ha ejecuei6n del contrato.

52. VVALOR DEL CONTRATO: El valor del presente Contrato conesponde a la sunia de CUATRO MIL
QUINIENTOS MILLONES DE  PESOS (S$4,500,000,000.00) M/CTE  IVA  INCLUIDO.  El resguardo
pagari al Contratista el valor del presente Contrato con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal 007
del 02 de marzo de 2026 expedido por el Contador. CLAUSULA CUARTA: FORMA DE PAGO: Un primer
desembolso previa firma del acta de inicio equivalente al 30% del valor del contrato, es decir la suma de MIL
TRECIENTOS  CINCUENTA  MILLONES  DE  PESOS  (Sl.350.000.000),  MCITE,  Un  segundo  pago
trascurrido  10  dias  despues  del primer pago y previa entrega por parte  del  contratista de  los  elementos  a
suninistrar por el valor de MIL TRECIENTOS CINCUENTA MILLONES DF PESOS ($1.350.000.000),
MC/Tn, correspondiente al 30% del valor del contrato, Un Tercer y ultimo pago correspondiente al 40% del
contrato por la suma de MIL OCHOCIENTOS MILLONES DE PHSOS ($1.800.000.000), previa firma del
acta de entrega fmal del objeto contratado, por parts del sefior supervisor del contrato y el contratista, donde
se evidencia el cumplimiento del 100% del objeto contractual.

6. FUNDAMENTOS JURiDICOS QUE SOPORTAL LA MODALIDAD DE SELECCION

"FORTALECIENDO LA LUcliA POR EL PUEBLO"

Cr 2 N° 24a - 17 Barrio. Yesca Grande
2 piso OFICINA N° 204 Celular: 3145152234.3148799562
Correo : resg ua rdomondomo ndocito1996@g mail.com

Quibd6-Choc6



EMBERA ENIO
Version: 01RESGunRno INnlGEm HONlio MONDoclTo

rmon[o RE VADo
uNlmD, TERR[TORIO, OnTRA y AVTONom ..'

NIT: 9 0 1 2 3 9 9 7 0 -5

El presente proceso de selecci6n, asi como el contrato que de 61 se derive, se sujetarin a la Constituci6n Politica,
Decreto  2500  de  2010  y  al  manual  de  contrataci6n  de  la  asociaci6n,  demds  decretos  reglamentarios.  De
conformidsd con lo expuesto, cabe concluir que los principios de transparencia, igualdad y selecci6n objetiva,
a que  est6  sometida  la  seleccidn  del  contratista,  se  desarrollan  mediante  la  sujeci6n  de  la  escogencia  del
contratista y a la Ley.

7. oBLIGAcloNEs EspEciFlcAs DnL CONTRATANTE

7.1. Constituyen obligaciones a cargo de EL CONTRATANTE

i.  Hacer supervision  del  presente  contrato de  suministro que  estard a cargo del representante  legal de EL

~T.

a

SGUARDO  INDIGENA  MONDO  MONDOCITO,   o  quien  este  delegue.   Dentro  de  las  funciones
icipales de supervision estin las de:

2. Exigir el cumplimiento del presente contrato.
3.  Verificar el  cumplimiento  de  requisitos  de  ejecuci6n  del  contrato,  para que proceda  a efectuar el  pago
estipulado en clausula del presente contrato.
4. Vigilar el cumplimiento de los requisitos necesarios para la ejecuci6n del contrato,
5. Proyectar y entregar en forma oportuna la informaci6n solicitada por el oferente elegido de conformidad
con los anexos del contrato.
6. tramitar acta de liquidaci6n del contrato.
7. Ias demas acciones que correspondan al ejercicio propio de las funciones del supervisor.

8. OBLIGACI0NFS DEL CONTRATISTA:

Constituyen Obligaciones de EL CONTRATISTA
1.  Cumplir a cabalidad con  el objeto del contrato, ejecutando  la prestaci6n  del  servicio contratado  con  las
espec ificaciones tecnicas requeridas.
2.  Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto del contrato.
3.  Realizar  la  entrega  Instrumentos  para  la  planeaci6n  y  practica  pedag6gica  que  utilizan  los  maestros
comunitarios en los procesos de ensefianzas y aprendizajes, materiales didacticos, Iibros reglamentarios, kits
escolares, que se puede llegar a necesitar para la ejecuci6n del contrato.
4.  Mantener la reserva sobre la informaci6n que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.
5.    Cumplir  con  las  obligaciones  referidas  al  pago  de  aportes  de  seguridad  social  integral  y  aportes

parafiscales, de acuerdo con lo establecido en la Ley 789 de 2002, el articulo 23 de la hey  1150 de 2007 y el
Decreto  1703  de 2002 y demds normas concordantes o complementarias, en materia de aportes a seguridad
social y pago de parafiscales, vigentes a la fecha de presentaci6n de la propuesta y durante la vigencia del
contrato.
6.    Presentar al supervisor (segth sea el caso), las Actas de entrega del suministro,
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7.    Responder por el pago de los impuestos que cause la legalizaci6n del contrato si a ello hubiere lugar.
8.     Responder por la buena calidad de los alimentos utilizados en el objeto del contractual.
a. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

9.     Constituyen Obligaciones a cargo del  CONTRATISTA:  Construir y  entregar los siguientes elementos.
Condiciones T6cnicas: Crmplir con lo estipulado en la forma de pago.

1.   Ejercer la coordinaci6n del contrato.
2.    Supervisar el contrato

9. SUPERVISION Y CONTROL DEL CONTRATO SUPERVISOR:

C}asupervisi6n,seguimientoycontroldelaejecuci6ndelcontratoestatacargodelrepresencantelegaldeEL

RESGUARDO INDIGENA MOND0 MONDOCITO, o un delegado del mismo, quien deberd en el ejercicio
de sus funciones observar lo dispuesto en el manual de contrataci6n.

El supervisor no podra adoptar decisiones que imp]ique la modificaci6n de los teminos y condiciones previstas
en el contrato, las cuales dnicamente podrin ser adoptadas por el ordenador del gasto y el contratista, mediante
la suscripci6n de las correspondientes modificaciones al contrato.

La  supervision consiste en el  seguimiento tecnico administrativo y  financiero,  contable y juridico  sobre  el
cumplimiento del objeto del contrato. En este sentido quien ejerza la supervision se encuentra facultado para
solicitor informe, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecuci6n contractual y es responsable
por mantener a la entidad informada de los hechos y circunstancias que puedan constituir actos de corrupci6n
tipificados en conductas punibles, o que puedan poner en riesgo el cumplimiento del contrato.

10.  APLICABILIDAD DE LOS ACUERDOS COMERCIALES

OActunlmente el estado colombiano tiene vigentes los siguientes acuerdos intemacionales o tratados de libre
comercio  con  compromisos  en  materia  de  contrataci6n priblica  con  Los  siguientes  paises:  Canada,  Chile,
Estados Unidos, EI S alvador, Guatemala. Honduras, Liechtenstein, Suiza, Mexico, Union Europea, Comunidad
Andina  de Naciones.  Y en virtud a  lo  estipulado  en  el numeral  8  del  articulo  2.1.1  y el articulo  8.I.17  del
Decreto 734 de 2012, y siguiendo los lineamientos fijados por Colombia Compra Eficiente en el documento
``Manual para el manejo de [os AcueJ.dos Comerciales en Procesos de Contrataci6n", se debe determinar

bajo que acuerdos intemaciones o tratados de libre comercio, se encuentra cobijado el presente proceso de
contrataci6n:  Para  lo  cual  se  verificara  con  el  siguiente  cuadro  que:  (i)  La  entidad  pfrolica  que  realiza  la
contrataci6n se encuentre en los listados de entidades cubiertas, (ii) Que el presupuesto oficial del proceso,
supere los montos minimos (umbrales) para que los acuerdos sobre contrataci6n pdblica sean aplicables, y (iii)
Que la contrataci6n no se encuentre cubierta bajo alguna exclusion de aplicabilidad o excepci6n:
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I 1 . REQUISITOS HABILITANTES

EL RESGUARDO INDIGENA MONDO MONDOCITO hafa la verificaci6n de la informaci6n que entreguen
los Oferentes con el cumplimiento de los siguientes requisitos habilitantes, con fundamento en los terminos
del Manual de contrataci6n

REQUISITOS HABILITANTES

EL  RESGUARDO  INDIGENA  MONDO  MONDOCITO",  hat  la  verificaci6n  de  la  infomaci6n  que
entregue  el  oferente  con  el  cumplimiento  de  los  siguientes  requisitos  habilitantes,  con  fundamento  en  los
terminos del Manual de contrataci6n.

denico

creditaci6n de la existencia y la re|)resentaci6n legal
ertificaci6n de pagos al sistema de seguridad social
ertificado de antecedentes fiscales de la contraloria general de

a rephblica
ertificedo de antecedentes disciplinarios procuradurla general
e la naci6n
otocopia cedula
oia de vida soportada

ropuesta econ6mica
egistro `inico tributario

0 12. EXPERIENCIA ESPEciFICA MiNIMA REQUERIDA. El analisis de este criterio debefa aportar una
certificaci6n  donde  se  indique  que  dentro  del afro  anteriores  a  la  fecha  de  cierre  del  presente proceso  ha
contratado o subcontratados contratos similares a este.

i3. cRITERIos PARA sELEccloNAR LA OFERTA MAs FAvoRABLn

teniendo en cuenta lo preceptuado en el Manual de  contrataci6n EL RESGUARDO INDIGENA MONDO
MONDOCITO, en el marco de su autonomia administrativa y  financiera podri seleccionar al oferente mas
favorable para la ejecuci6n del contrato resultante, la cual sera adjudicada al oferente que presente la oferta
con la mejor relaci6n costo -beneficio para EL RESGUARDO INDIGENA MOND0 MONDOCITO.

CRITERIOS DE PONDERACION
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VALOR DE LA PROPUESTA 70
EXPERIENCIA 20

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10

TOTAL loo

PUNTAJH POR VALOR DE LA PROPUESTA

Califlcaci6n Precio.

EL  RESGUARDO  INDIGENA  MONDO  MONDOCITO,  Calificara  y  ponderara  el  factor  Econ6mico

+asindose en las condiciones ofrecidas por el proponente. Se rechazarin las propuestas cuyo valor supere el
00% del presupuesto oficial, o sean inferiores al 95% del mismo. El valor total de la propuesta se determinara

con base en el sistema de precio global consignados en el formulario previsto para ello. El valor total de la
propuesta tendrd una asignaci6n de 70 puntos como mfximo,  los cuales se computarizarin de acuerdo a la
media aritmetica.

Dado en Quibd6 a los 20 dias del mes de marzo de 2026
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